
 

大分市の豆知識(令和 3 年 3 月末現在) 人口 477,448 人（令和 2 年 12 月末より 1,015 人減） 世帯数 225,511 世帯 

                              

   

本
年
２
月
に
行
わ
れ
た
市
議
選
に

お
い
て
は
䣍
コ
ロ
ナ
禍
で
の
非
常
に

厳
し
い
戦
い
を
経
て
䣍
み
た
び
市
政

に
携
わ
る
事
が
出
来
ま
し
た
䣎 

改
め
て
気
を
引
き
締
め
䣍
初
心
を

忘
れ
ず
皆
様
の
代
弁
者
と
し
て
䣍
み

な
さ
ま
の

声
を
市
政

に
反
映
し

て
参
り
ま

す
䣎 

   

早
速
䣍
３
月
10
日
か
ら
令
和
３
年

第
1
回
定
例
会
が
開
催
さ
れ
䣍
令
和

３
年
度
の
一
般
会
計
当
初
予
算
等
に

つ
い
て
審
議
を
行
い
ま
し
た
䣎
コ
ロ

ナ
禍
の
影
響
を
受
け
䣍
市
税
や
歳
入

一
般
財
源
が
大
幅
に
減
ず
る
見
込
み

に
伴
い
䣍
前
年
度
を
下
回
る
予
算
規

模
と
な
り
ま
し
た
䣎
み
な
さ
ん
の
ご

心
配
な
感
染
症
や
地
域
経
済
に
関
し

て
も
予
算
は
つ
い
て
い
ま
す
が
䣍
状

況
に
応
じ
て
必
要
な
対
策
を
䣍
迅
速

か
つ
的
確
に
行
う
よ
う
提
言
し
て
参

り
ま
す
䣎 
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␽
年
第
␻
回
定
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会
開
催 

誰もが安心して笑顔で暮らせる社会の創造 

１．防災力の向上と安全・安心な暮らしの確保 
 ・新たな緊急避難施設の整備等  2,750 万円 
２．地域医療体制の充実 
 ・緊急医療体制の維持確保等   8,570 万円 
３．子ども・子育て支援の充実 
・私立認可保育所定員拡大（120 名増）3 億 471 万円 

 ・母子健康維持増進     5 億 1,238 万円 
４．豊かな心とたくましく生きる力をはぐくむ教育  
 ・教育支援体制の更なる充実 2億 9,680 万円 
５．高齢者福祉・障がい者福祉の充実 
 ・人工呼吸器非常用電源設備購入補助 500 万円 

次なる時代を見据えた新たな魅力の創造 

１．中心市街地の魅力に進展 
 ・大分駅西側鉄道残存敷利活用  8,092 万円 
２．地域の活力の維持増進 
 ・大南地区スポーツ施設整備 3億 3,633 万円 
３．公共交通ネットワークの構築と利便性の向上  
・持続可能な地域公共交通の形成 1億 838 万円 

 ・鉄道駅のバリアフリー化等 4億 5,350 万円 
４．快適な生活環境の確立  
 ・新環境センター整備    1 億 2,945 万円 

新型コロナウィルス感染症への対応 

１．感染症予防対策     16 億 5,700 万円 
 ・避難所感染症対策 ・子ども食堂の継続 
 ・PCR ステーション継続 
 ・施設感染症対策改修や保健衛生用品購入 
 ・手洗い場自動水栓化（教育関連施設 4,200 箇所） 
２．企業等への支援・経済対策 24 億 2,000 万円 
 ・店舗家賃補助（中小・小規模事業者） 
 ・利子補給（事業運営資金） 
 ・商店街発行プレミアム付き商品券支援 
３．その他          7 億 6,344 万円 
 ・市民検診の無料化 ・学校教育活動支援 

産業力の強化による活力の創造 

１．中小企業の経営基盤の強化 
 ・中小企業の競争力・経営力強化に対する支援2 億 474 万円 
２．企業立地の推進 
 ・企業立地促進助成金（5社分）7億 654 万円 
３．農林水産業の振興 
・園芸振興総合対策 3億 471 万円 

 ・担い手の確保育成     5 億 1,238 万円 
４．おおいた産品の消費・販路拡大 
 ・おおいた物産･食･観光魅力発信 5,968 万円 
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大
分
市
新
型
コ
ロ
ナ
ワ
ク
チ
ン 

コ
䤀
ル
セ
ン
タ
䤀 

電
話
番
号 

０
９
７
｜
５
３
５
｜
７
１
９
５ 

受
付
時
間 

平
日
䥽
午
前
9
時
䦅
午
後
6
時 

土
日
祝
日
䥽
午
前
9
時
䦅
午
後
5
時 

       

大
分
市
で
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
䣵
ル
ス

感
染
症
陽
性
者
が
確
認
さ
れ
て
一
年

が
過
ぎ
ま
し
た
䣎
５
月
６
日
現
在
䣍

大
分
市
の
Ｐ
Ｃ
Ｒ
等
検
査
人
数
は
䣍

５
万
１
９
４
人
䣎
感
染
者
は
䣍
１
１

１
０
人
と
な
䣬
て
い
ま
す
䣎 

こ
の
１
年
間
で
䣍
中
小
・
小
規
模

事
業
者
へ
の
家
賃
補
助
䣍
融
資
を
受

け
た
際
の
利
子
補
給
䣍
水
道
料
金
等

の
経
済
対
策
や
䣍
医
療
・
検
査
体
制

の
強
化
䣍
感
染
症
対
策
䣍
教
育
現
場

対
策
䣍
子
育
て
世
帯
・
一
人
親
へ
の

支
援
な
ど
䣍
多
く
の
支
援
策
が
講
じ

ら
れ
䣍
こ
れ
ら
支
援
策
の
総
額
は
䣍

３
月
末
迄
で
䣍
約
６
５
０
億
円
に
上

䣬
て
い
ま
す
䣎 

尚
䣍
こ
の
予
算
の
内
䣍
約
４
８
０

億
円
が
一
人
10
万
円
支
給
さ
れ
た
特

別
定
額
給
付
金
で
す
䣎 

令
和
３
年
度
予
算
に
つ
い
て
は
䣍

今
年
に
入
䣬
て
䣍
回
復
傾
向
に
あ
䣬

た
経
済
が
再
び
停
滞
し
た
こ
と
か
ら
䣍

切
れ
目
な
い
支
援
を
行
う
為
に
䣍
約
５

０
億
円
の
予
算
を
確
保
し
䣍
引
き
続

き
䣍
中
小
・
小
規
模
事
業
者
へ
の
経

済
対
策
や
䣍
新
た
に
学
校
施
設
等
に

お
け
る
手
洗
い
場
の
自
動
水
栓
化
䣍

バ
ス
や
フ
䣷
リ
䤀
を
利
用
す
る
旅
行

商
品
補
助
や
公
共
交
通
継
続
支
援
補

助
等
の
支
援
策
も
設
け
ま
し
た
䣎 

足
元
で
は
䣍
変
異
株
と
言
わ
れ
る

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
䣵
ル
ス
の
脅
威
に
さ

ら
さ
れ
て
い
る
状
況
に
あ
り
ま
す
䣎 

皆
さ
ん
の
健
康
は
当
然
で
す
が
䣍

経
済
・
生
活
も
重
要
で
す
䣎
大
分
市

は
も
と
よ
り
䣍
皆
さ
ん
の
健
康
・
生

活
へ
の
影
響
を
最
小
限
に
抑
え
る
よ

う
引
き
続
き
䣍
必
要
な
支
援
策
等
の

対
応
を
行
䣬
て
行
く
べ
き
と
考
え
ま

す
䣎 是

非
䣍
皆
さ
ん
の
ご
意
見
等
お
聞

か
せ
願
い
ま
す
䣎 

   

新
型
コ
ロ
ナ
ワ
ク
チ
ン
接
種
に
つ

い
て
は
䣍
既
に
医
療
関
係
者
や
施
設

入
所
の
高
齢
者
を
優
先
に
接
種
が
行

わ
れ
て
い
ま
す
䣎 

そ
の
他
の
方
の
接
種
券
の
発
送
は
䣍

75
歳
以
上
の
方
が
既
に
始
ま
䣬
て
お

り
䣍
65
歳
以
上
の
方
が
5
月
17
日
か

ら
発
送
さ
れ
る
予
定
で
す
䣎 

尚
䣍
詳
細
は
全
戸
配
布
さ
れ
た
折

り
込
み
チ
ラ
シ
や

市
の
ホ
䤀
ム
ぺ
䤀

ジ
を
参
照
願
い
ま

す
䣎 

▼
新
型
コ
ロ
ナ
ワ
ク
チ
ン
接
種
は
䣍

あ
く
ま
で
も
個
人
の
判
断
に
委
ね
る

も
の
で
あ
り
䣍
決
し
て
強
制
で
は
あ
り

ま
せ
ん
の
で
䣍
国
・
県
・
市
が
発
す

る
情
報
を
良
く
理
解
し
て
ワ
ク
チ
ン

接
種
を
判
断
願
い
ま
す
䣎 

ま
た
䣍
市
民
か
ら
の
問
い
合
わ
せ

を
受
け
る
䣓
大
分
市
新
型
コ
ロ
ナ
ワ

ク
チ
ン
コ
䤀
ル
セ
ン
タ
䤀
䣔
を
開
設

し
て
い
ま
す
䣎 

    

昨
年
11
月
よ
り
交
差
点
改
良
関
係

の
工
事
が
始
ま
り
䣍
現
在
䣍
六
銭
橋

の
工
事
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
䣎 

こ
う
し
た
大
掛
か
り
な
工
事
は
䣍

計
画
か
ら
完
工
ま
で
長
い
年
月
が
か

か
り
ま
す
が
䣍
私
が
議
員
と
な
䣬
て

既
に
８
年
が
経
過
す
る
中
で
䣍
中
々

進
捗
が
見
ら
れ
ま
せ
ん
で
し
た
の
で
䣍

一
般
質
問
で
2
回
程
執
行
部
に
質
し
䣍

こ
れ
ま
で
具
体
的
な
工
期
は
示
さ
れ

ず
ヤ
キ
モ
キ
し
て
い
ま
し
た
が
䣍
工

事
が
始
ま
り
安
堵
し
て
い
ま
す
䣎 

尚
䣍
工
事
完
成
時
期
は
令
和
６
年
度

末
と
な
䣬
て
い
ま
す
䣎 

し
か
し
䣍
隣
接
す
る
住
宅
䥹
瑞
穂

苑
䥺
の
入
口
が
２

䣿
所
か
ら
１
䣿
所

に
な
る
問
題
も
発

覚
し
䣍
現
在
䣍
住

民
の
方
と
話
し
合

い
が
持
た
れ
て
い

ま
す
䣎 

ま
た
䣍
都
市
計

画
道
路
・
松
原
国
宗
線
䥹
猪
野
工
区
䥺

が
事
業
認
可
さ
れ
䣍
市
道
山
津
松
岡

線
交
差
点
ま
で
の
区
間
䥹
３
１
４
ｍ
䥺

も
令
和
8
年
度
末
開
通
予
定
で
整
備

が
行
わ
れ
ま
す
䣎 

生
活
に
直
結
す
る
工
事
で
す
䣎
ご
意
見
等

な
に
か
あ
り
ま
し
た
ら
ご
連
絡
く
だ
さ
い
䣎 

䣗
初
心
安
心
䣘 

 

改
選
後
䣍
建
設
常
任
委
員
会
䣍
子

ど
も
育
成
・
行
政
改
革
特
別
委
員
会

䥹
副
委
員
長
䥺
䣍
同
和
人
権
対
策
委
員

会
と
役
割
が
決
ま
り
䣍
新
た
な
議
会

運
営
も
ス
タ
䤀
ト
し
ま
し
た
䣎 

 

ま
ず
は
䣍
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
䣵
ル
ス

へ
の
対
応
を
優
先
し
䣍 

働
く
者
・
生
活 

者
の
立
場
に 

立
䣬
た
活
動
を 

行
䣬
て
参
り
ま
す
䣎
䥹
S
・
O
䥺 

今
回
䣍
ホ
䤀
ム
ペ
䤀
ジ
を

開
設
し
ま
し
た
䣎 

今
後
䣍
情
報
を
発
信
し
て

い
き
ま
す
の
で
メ
ル
マ
ガ

登
録
を
お
願
い
し
ま
す
䣎 

祥
⎔
⎶
⏆
␋
␌ 

橋梁工事中の六銭橋（南側）付近 

大分市 HP 

大石メルマガ 


